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FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea ,, Tibiscus” din Timisoara
1.2. Facultatea Calculatoare si Informaticd Aplicatd
1.3. Departamentul Informatica
1.4. Domeniul de studii Informatica
1.5. Ciclul de studii Licenta
1.6. Programul de studii/Calificarea Informatica

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea/codul disciplinei FUNDAMENTE DE ANTREPRENORIAT (FA) — LIN128 (OPT. 1)

2.2. Titularul activitatii de curs Conf.univ.dr. Cipriana I. SAVA

2.3. Titularul activitatii de seminar | Conf.univ.dr. Cipriana I. SAVA

2.4. Anul de studiu

1 | 2.5. Semestrul | 2 | 2.6. Tipul de E | 2.7.Regimul | Continut=DC
evaluare disciplinei Obligativitate=DOP

3. Timpul total estimat

3.1. Numarul de ore pe siptamana 4 |din care 3.2. curs 2 |3.3. laborator + lucrari practice | 1+1
3.4. Total ore din planul de invatdmant | 56 |din care 3.5. curs 28 |3.6. laborator + lucrari practice 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentard 1n biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 25
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 24
Tutoriat 2
Examinari 4
Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numairul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Cunostinte generale dobandite in invatamantul liceal, n special din domeniul economic
si al tehnologiei informatiei.

4.2. de competente

Capacitatea de utilizare a notiunilor de baza din domeniul economic si social;
Abilitéti de comunicare si lucru in echipa;

Capacitatea de analiza si sinteza a informatiilor;

Interes pentru dezvoltarea initiativelor antreprenoriale si a proiectelor inovative.

5. Conditii (acolo unde

este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

Desfasurarea cursului necesitd o sald de curs dotatd cu videoproiector, calculator si
conexiune la internet, pentru prezentarea materialelor didactice, a studiilor de caz si a
exemplelor practice. Se utilizeaza, de asemenea, platforme educationale online (de
exemplu, Google Classroom, Google Meet sau alte platforme similare) pentru
comunicarea cu studentii, distribuirea materialelor si desfasurarea activitatilor interactive.

5.2. de desfasurare a
lab./ activ. practice

Desfasurarea activitatilor practice necesitd o sald dotatd cu calculator, videoproiector si
acces la internet, pentru realizarea aplicatiilor practice, elaborarea planurilor de afaceri si
analiza studiilor de caz. Studentii utilizeaza aplicatii informatice specifice (editor de text,
aplicatii de calcul tabelar, aplicatii de prezentare) pentru elaborarea si prezentarea

proiectelor. Activitatile pot fi desfasurate si cu sprijinul platformelor online educationale.
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6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea cirora contribuie parcurgerea si

romovarea disciplinei

Cunostinte - Calitatile unui antreprenor
- Intelegerea cadrului legal pentru infiintarea unei firme
- Elaborarea unui plan de afaceri
- posibilitatea planificarii afacerii, marketingul, managementul financiar si al riscului,
precum si gestionarea echipei si resurselor
Abilitati - de a identifica oportunitati de afaceri, de a planifica o afacere, de a negocia si de a conduce
- adaptarea la piata, luarea deciziilor strategice si transformarea ideilor Tn afaceri profitabile
- abilitdti de comunicare, prezentare
Responsabilitate | - asumarea responsabilititii in antreprenoria Inseamnd trecerea la o viziune teoretica
si autonomie la angajare responsabild in actiunile economice, punand accent pe etica, inovatie si
gestionarea proactiva a riscurilor.
- autonomia antreprenoriala ofera libertatea unei inovatii, In timp ce responsabilitatea asigura
sustenabilitatea si etica acelei inovatii.

7. Continuturi

7.1. Curs

Metode de predare - invatare

Observatii
28 ore

1. Antreprenor si Antreprenoriat - antreprenor si
intreprinzator - profilul antreprenorului de
succes - competentele antreprenorului -
avantajele si dezavantajele antreprenoriatului

Expunerea interactiva,
problematizarea,
conversatia euristica,
documentarea pe web

Intelegerea conceptelor
fundamentale si a rolului
antreprenorului — 2 ore

2. Forme de antreprenoriat - introducere -
antreprenoriat social - antreprenoriatul politic -
antreprenoriatul Tn cercetare - netreprenoriat -
intraprenoriat - antreprenoriatul in asociere

expunere interactiva, studiu de
caz, discutii, documentare online

Analiza tipurilor de
antreprenoriat, inclusiv
antreprenoriat digital — 2 ore

3. Forme legale ale afacerii

prezentare teoretica,
exemplificare, discutii

Cunoasterea cadrului legal
pentru infiintarea unei afaceri
—2ore

4. Finantarea unei afaceri - introducere -
finantarea prin capitaluri - finantarea prin credite
- finantarea prin proiecte

expunere, studiu de caz, aplicatii
practice

Identificarea surselor de
finantare — 2 ore

5. Resursele unei afaceri

expunere, exemplificare, discutii

Identificarea si gestionarea
resurselor — 2 ore

6 Echipa antreprenoriald - construirea echipei
antreprenoriale - dezvoltarea unei culturi
organzationale pentru afacere - formarea si
perfectionarea personalului, motivarea
angajatilor - tehnici de negociere in echipa

expunere interactiva, joc de rol,
studiu de caz

Dezvoltarea competentelor
de lucru 1n echipa — 4 ore

7. Etica in afaceri

conversatie euristica, dezbatere,
studiu de caz

Intelegerea responsabilitatii
etice — 2 ore

8.Oportunitati de afaceri - abordari n descrierea
antreprenorului - modalitati de identificare a
oportunitatilor - forme de inovare - sursele
ideilor inovatoare - metode de stimulare a
gandirii creative - testarea fezabilitatii ideii de
afaceri

brainstorming, studiu de caz,
problematizare

Identificarea si evaluarea
ideilor de afaceri — 4 ore

9. Conceptul de risc in afaceri

expunere, exemplificare, discutii

Analiza si gestionarea
riscului — 2 ore

10. Planul de afaceri - planul general de afaceri
al unei Intreprinderi, rol, importantd - planul de
afaceri (PA) — structura generala, etape de
intocmire - analiza SWOT - continutul optim al
unui plan de afaceri - prezentarea planului de
afaceri

expunere, aplicatii practice,
exemplificare

Elaborarea planului de
afaceri — 4 ore

11. Marketing-ul in IMM - particularitatile
marketing-ului in IMM - mix-ul de marketing -
caracteristici ale marketing-ului in IMM -
impactul Internetului asupra marketing-ului

expunere interactiva, studiu de
caz, aplicatii

Strategii de marketing,
inclusiv marketing digital — 2
ore
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7.2. Laborator + activitati practice Metode de predare/invitare Observatii
(proiect)
Discutii privind stabilirea inclinatiei conversatie euristicd, chestionar, Identificarea profilului
studentilor catre antreprenoriat dezbatere, autoevaluare antreprenorial — 4 ore
Prezentarea unor idei de afaceri si studiu de caz, expunere, discutii Analiza ideilor de afaceri,
modalitati in care acestea au fost initiate interactive inclusiv din domeniul IT — 4
ore
Exemple de afaceri si modul in care studiu de caz, analiza, lucru in Analiza pietei si a clientilor —
acestea au analizat piata si au definit echipa 4 ore
profilul clientilor
Studii de caz, discutii pe marginea dezbatere, lucru in grup, Consolidarea cunostintelor
temelor prezentate la curs problematizare teoretice — 4 ore
Planul de afaceri aplicatii practice, lucru individual si | Elaborarea planului de
in echipa, proiect afaceri — 10 ore
Directii de dezvoltare durabila dezbatere, studiu de caz, prezentare | Integrarea principiilor
proiecte dezvoltarii durabile — 2 ore
Bibliografie:

1. Reis, Eric. The lean startup. Crown Business 27 (2011): 2016-2020.

Sava, C., Proiecte economice, Ed. Eurostampa, Timigoara, 2005, ISBN 973-687-306-4

Stephen R. Poland. Founder’s Pocket Guide: Startup Valuation, 2nd ed. 2020 1x1 Media. Asheville, N.C.
Steven S. Hoffman. Surviving A Startup. Harper Collins, 2021

https://mywiz.ro/analiza-swot/

http://www.coursera.org/

SAINANE o

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Continutul disciplinei Fundamente de Antreprenoriat este corelat cu cerintele actuale ale mediului economic si cu
recomandarile comunitatii academice si ale angajatorilor, contribuind la formarea competentelor antreprenoriale
necesare absolventilor programului de studii.
Continuturile disciplinei sunt adaptate si domeniului Informatica, incurajand dezvoltarea de idei de afaceri bazate
pe produse software, aplicatii informatice si servicii digitale, in concordanta cu tendintele actuale din domeniul IT
si cu cerintele angajatorilor.
Prin parcurgerea disciplinei, studentii 13i dezvoltd competente de analiza, planificare, luare a deciziilor si lucru in
echipd, competente apreciate de angajatori si necesare atat pentru initierea unei afaceri proprii, cat si pentru
integrarea in organizatii existente.
Disciplina contribuie la pregéatirea absolventilor pentru adaptarea la cerintele pietei muncii si pentru participarea
activa la dezvoltarea mediului economic gi tehnologic.
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9. Evaluare

Tip de Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota
activitate finald
9.1. Cunoasterea conceptelor fundamentale ale
Curs antreprenoriatului, Intelegerea notiunilor .
p - Iieleg ’ Examen scris 60%

prezentate la curs, capacitatea de analiza si
utilizare a acestora in contexte practice

9.2. Laborator/ | Capacitatea de elaborare si prezentare a unui
activitati plan de afaceri, aplicarea cunostintelor
practice- teoretice in realizarea proiectului,

proiect participarea activa la activitatile practice

Evaluare proiect si
prezentare (proba 40%
practica)

9.3. Standard minim de performanta

Pentru promovarea disciplinei, studentul trebuie s& demonstreze cunoasterea notiunilor de baza din domeniul
antreprenoriatului si sa realizeze un plan de afaceri simplu, care sa contind elementele esentiale, cu un nivel minim
de detaliere.

Pentru promovarea disciplinei este necesard obtinerea notei minime 5 (cinci) atat la evaluarea teoretica, cat si la
activitatea practica (proiect).

Data completarii Titular de disciplina
19.02.2026 Conf.univ.dr. Cipriana 1. SAVA
Data avizirii in departament Director de departament
20.02.2026 Conf.univ.dr. Victoria IORDAN
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