/‘ MINISTERUL EDUCATIEI

L, __ UNIVERSITATEA “TIBISCUS” DIN TIMISOARA

w4 FACULTATEA DE CALCULATOARE SI INFORMATICA APLICATA

=4 / STR. LASCAR CATARGIU NR.6, TIMISOARA 300559
sy e S TEL/FAX: 0256 220 687 | *-I' S8
$1 INFORMATIC A E-mail: feia@tibiscus.ro Web: www.fcia.tibiscus.ro TIBISC \li:‘qf

riMiso

Nr. 910/ FCIA din 10.12.2021

RAPORT ANUAL
DE EVALUARE INTERNA A CALITATII
PENTRU ANUL 2020-2021
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A. Domeniul: Capacitatea institutionala

& Pacc‘i ﬂ:fcultatea dispune de practici §i mecanisme clare pentru aplicarea codului de eticd profesionald
pnwr.:a" asigurarea .cali teifii pentru activitdfile de conducere, cercetare, predare-invdfare.
Consiliul Facultitii are permanent in atentic problematica asigurarii calitatii pe toate planurile. La nivelul

faCultéi;iileste constituita Comisia Calitatii, formata din 2 cadre didactice si un student, aceasta activind in
baza unui Regulament de organizare §i functionarc.

2. Dacd facultatea dispune de auditori interni si proceduri de evaluare internd a principalelor domenii ale
activitdfii universitare.

Comisia Calitatii se ocupi cu evaluarea intemd periodici a activitatii cadrelor didactice. Procedura de evaluare se
realizeazi la nivel de departament, prin evaluarea colegiala §i a directorului de departament: in paralel, studentii sunt
chestionai privitor la competentele cadrelor didactice si asupra satisfactiei fata de programul de studiu pe care il

urmeazi. In evaluare sunt luate in calcul atit aspecte didactice, de cercetare stiinfificd, de viata academica cat si
extracurriculara.

3. Dacd facultatea are un plan strategic pe termen SCurt, mediu §i lung si planuri operationale anuale care
sunt cunoscute de membrii facultdtii si sunt aplicate conform unor practici i mecanisme de urmdrire
riguroase.

Facultatca arc un plan strategic pe termen mediu si planuri operationale anuale. Aceste planuri sunt intocmite
la nivelul Consiliul Facultatii, sunt discutate si aprobate de Consiliul Facultatii. Sunt diseminate in interiorul
departamentului de informatic si publicate pe pagina web a facultagii.

4. Dacd facultatea respectd reglementdrile legale in vigoare i are mecanisme de control §i de dezvoltare
continud a performangelor.

Facultatea (prin Consiliul facultatii §1 Comisia Calitatii) are mecanisme de cvaluare periodicd gi pentru
controlul performantelor cadrelor didactice. Autonomia de decizie a facultatii in cadrul universitagii nu a
permis (inca) aplicarea de masuri care si contribuie la dezvoltarea continud a performantelor (salarizarea
diferentiata, premiere la sfargit de an, sustinerea financiara a publicatiilor la conferinte, BDI sau ISI

Proceedings, sustinerea financiara pentru partciparea la conferinte sau simpozioane, etc).

5. Se va face o apreciere succintd asupra situaiei spafiilor de invaamant (suficiente sau deficitare),
cercetare si pentru alte activiidfi pe care facultatea le pune la dispozifia cadrelor didactice si studentilor.
Conform anexei la Legea 484/2002 privind infiinfarea Universitatii Tibiscus din Timigoara, Universitatea
detine in proprictate bunuri imobile si mobile necesare pentru desfasurarea activitatii de invatimant.
Facultatea de Calculatoare si Informaticd Aplicatd dispune de spatii de invatdmant si cercetare, pentru cadre
didactice si studenti, astfel:



- Imobil (proprietatea Universititii Tibiscus din Timigoara) din Timisoara, str. Lascir Catargiu nr. 6, etaj II.
La etajul II al imobilului (imobil care la etajele I, 111, IV deserveste alte facultiti ale Universitif Tibiscus) se
regasesc:

Explicatii __In proprictate
Numeric | Suprat. [Nr.locuri| m¥lo¢
1. Spatii adecvate procesului de invitimant —total, | 38 292 | 134 | 2.18
din care;
1.1. Sali de curs 40 locuri 1 1x40 | 1x40 | 1.00
1.2. Sili de seminar 1 1x36 | 1x30 | 1.20
1.3. Laboratoare de informaticd 6 6x36 | 4x12 | 3.27
+1x6
+1x10
1.4. Laboratoare peniru discipline aplicative - - - -
1.5. Biblioteci - - - -
1.6. Spatii de cercetare 2 2x36 | 13 5.54
2. Alte spatii — total, din care; 3 92 13 484
2.1. Spatii de cidminizare - - - -
2.2. Spatii pentru activititi sociale, culturale, sportive 1 36 10 3.60
2.3. Alte spatii destinate procesului de invatAmént si 2 1x36 2 18.00
cercetare 1x20 1 20,00

Studentii au acces la spafii cu destinafie sociald, culturald si sportivi. Reviste/publicafii se regisesc la
biblioteca Universititii Tibiscus, fiind disponibile atit cadrelor didactice ¢dt si studentilor §i oferd informatii
actuale.

Facultatea dispune un buget anual de venituri §i cheltuieli (datele se afld la contabilitatea Universititii) care
se intocmeste in forma planificatd la inceputul anului universitar iar executia sa se intocmeste la sférsitul
anului universitar,
Din punct de vedere al politicii de investitii la nivelul facultagii exista o politica aferentd acestui domeniu cu
referire la dotarca §i amenajarca spatiilor de invatamant, corclatd cu cea de la nivelul universitafii.
Au existat volume din bibliotecd intrate in evidente in cursul anului analizat. S-au achizitionat periodice din
domeniul Informatici in cursul anului analizat.
in perspectiva, in urmatorii trei-patru ani, Facultatea de Calculatoare si Informaticd Aplicatd va face eforturi
substantiale pentru incadrarea in buget, prin luarea unor mésuri, cum ar fi:

e scoaterea la concurs a posturilor didactice numai unde nu exista specialisti pe anumite discipline,

e reducerea numarului de grupe §i semigrupe prin marirea dimensiunii acestora (in limitele legii).

Diseminarea numirului de cadre didactice si studenti _ o _
Statcle de functiuni sunt intoemite in conformitate cu prevederile legale in vigoare, atdt in ceea ce priveste
determinarca si calculul numérului de ore didactice pe structura de grade didactice:

Explicatii Numeric Mirime
1. Numiir total de studenti inmatriculati - licenta 139 X
- master 23 X
2. Numdr personal didactic si de cercetare — total 9 X
din care; 2.1. Didactic intern 6 X
2.2. Didactic extern 3 X
2.3, Cercetare o -
3. Situatia organizirii studentilor:
3.1, Num3rul si mérimea setiilor de predare 2 75L/50M
3.2. Numirul si mirimea grupelor de seminar 8L+2M 25
3.3. Numdirnl si mirimea subgrupelor de activitiiti practice SL+2M 25
3.4. Numarul de studenti pe forme de invitimant X X
-la invatimint de zi 139L+23M=162 X
-la invi{Aiméint la distantd - -
4. Existenta unui plan de dezvoltare a facultitii (cadre didactice, Da. Se intentioneazi o politica mal bun# pentru
studenti) atragerea _stude?n'plor, angajarea de personal
didactic §i auxiliar.




in ceea ce priveste cheltuielile materiale, se va incerca dezvoltarca programelor de cercetare i a contractelor
cu mediul de afaceri care s duc la imbunititirea dotirii cu calculatoare si software.

Universitatea . Tibiscus” din Timigoara are in patrimoniul siu o biblioteca centrala, si un centru de editare
care stau la dispozitia studentilor §i a cadrelor didactice. S-a acordat o atentic deosebita achizifionarii unor
volume de specialitate, care si completeze fondul de carte existent in biblioteca.

La nivelul universitaii existd un plan de dezvoltare §i de investitii pentru diversificarea dotarilor existente §i
dezvoltarea fondului de carte si periodice care este aprobat anual de Senat.

Pe baza acestor informatii, consideram cd, in continuare, facuitatea noastra va dispune de resurse financiare
suficiente pentru indeplinirea obiectivelor propuse in perspectiva.

7. Dacd facultatea are un regulament de acordare a burselor si alte forme de sprijin material pentru studenfi
pe care il aplicd in mod consecvent.

Valoarea taxei de scolarizare pe forme de invatimant si ani de studiu este:

Forma de invatimant Zi-Licenti: 3700 Lei

Forma de invaiamant Zi-Master: 3800 Lei

in Universitatea . Tibiscus™ din Timigoara, Senatul a aprobat Regulamentul de acordare a facilitatilor privind
taxele anuale de scolarizare a studentilor.

https://www. tibiscus.ro/info-studenti/taxe-orar-casierie

B. Domeniul: Eficacitate educationali

8. Dacd facultatea aplicd o politicd transparentd in ceea ce priveste admiterea i recrutarea studentilor la
programele de studiu oferite. Se vor specifica criteriile de admitere utilizate in cadrul facultdfii.

Facultatea de Calculatoare si Informatica Aplicata are o politici academica si administrativé transparenta sl
deschisd. Regulamentul Admiterii sc discutd anual, de reguld in luna ianuarie, astfel incat informatiile cu
privire la procedura de admitere si la programele de studiu oferite sunt disponibile spre consultare cu sase
luni inaintea concursului efectiv.

Promovarea facultéii in vederea admiterii studentilor sunt ficute publice cu 6 luni inainte de aplicare prin:

- distribuirea de materiale de prezentare (afige, pliante).

- online pe site-ul universitatii si al facultatii;

- publicitate in mass-media (ziare, reviste, radio, TV, portaluni web).

Politica de¢ admitere pentru iulie si septembrie 2020 a fost adoptati de citre Consiliul facultitii, in luna
ianuarie-februarie 2020. fn urma aprobirii de citre Senat, a fost ficutd publicd aga cum am aratat mai sus.

In conformitate cu prevederile Legii invatamantului nr. 1/2011, admiterca in institutiile de invitimant
superior acreditat se face prin concurs. Potrivit principiului autonomiei universitare, metodologia de
organizare a admiterii este de competenta Senatului Universitatii. in acest sens a fost elaborat Regulamentul
privind organizarea admiterii in Universitatea “Tibiscus” din Timigoara.

Pentru ciclul de studii universitare de licentd, admiterea se organizeaza pe domenii de licentd, specializin si
programe de studii in conformitate cu legislatia in vigoare.

Pentru ciclul de studii universitare de masterat, admiterea se organizeazi in domeniile de studii masterale
acreditate, la programele de studii legal infiintate, din cadrul Universitatii “Tibiscus”, in conformitate cu
iegisiatia in vigoare. .
Admiterea la Licenta se desfagoara prin concurs: media la admitere se compune 50% din media examenului
de bacalaureat si 50% din media anilor de liceu la matematicd/informatica. Nu existd facilitafi pentru
anumite categorii. Numarul de locuri pentru admitere este stabilit de Senatul universitar in conformitate cu
cifra aprobata de ARACIS. Admiterea candidatilor in anii superiori s-a facut prin admitere, pe baza
regulamentului ECTS si a numarului de credite (CRID).

Admiterea ia Master se desfagoard prin concurs: media la admitere se compune 30% din nota de promovare a
examenului de licentd si 50% din media testului de domeniu.

9. Dacd structura programelor de studiu din facultate se bazeazii pe corespondenta dintre rezultatele in
invdfare, respectiv cercetare, in cazul masteratului sau doctoratului, §i calificarea universitard.

Programele de studiu la nivelul facultatii au fost elaborate in urma consultirilor repetate §i protocoalelor
incheiate cu principalele universitati din fara. Ne-am bazat si pe studii comparative ale programelor de

invatamant ale universitatilor din Europa si SUA, precum si pe recomandarile AMS si ACM/IEEE.



Planunle de invatamant Bologna pentru nivelul licentd au fn vedere obtinerea dupd trei ani de studiu a unei
calificar acceptate pe piafa muncii, dar tinta este, desigur, completarea celor trei ani de studii de licentd cu
cei doi ani de studii de master, in vederea obtinerii unei calificiri superioare.

Planul de invataméant este organizat pe ani de studiu, pe discipline obligatorii/optionale/facultative, pe
discipline fundamentale, de specialitate si complementare; ponderile acestora corespund normativelor
ARACIS. Creditele sunt exprimate functie de timpul necesar parcurgerii disciplinei. Ultima actualizare a
planunlor de invifimant §i a programelor analitice s-a ficut in luna septembrie 2020. Fisele disciplinelor
confin $i competentele obtinute de student la incheierea disciplinei i modalitatea de examinare,

Pe parcursul fiecirui semestru, se imbind activitifile de predare cu cele de seminar, laborator §i ¢cu lucran
practice. Astfel, planul de Tnvatimant prevede un numdr de 20-28 ore de activitate didacticd pe saptiména
(inclusiv disciplinele facultative), pe tot parcursul celor 6 semestre de studiu.

Numarul de creditc obfinutc dc student la sfirgitul scolarizdrii este de 180 (+ 4 din disciplina Educatic
fizicd), din optionale §i obligatorii, iar peste cele 180, din facultative — la studiile de licenta.

La studiile de master, numirul de credite stabilite pentru fiecare an de studiu este de 60 credite. Numarul de
credite obfinute de student la sfargitul gcolarizirii este de 120 credite obsinute din discipline obligatorii.
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Programele de studiu

la nivelul facultdtii au fost elaborate in urma consultirilor repetate si protocoalelor
incheiate cu principalele universitifi din tari. Ne-am bazat si pe studii comparative ale programelor de
invitdmant ale universitdtilor din Europa gi SUA, precum si pe recomandirite AMS si ACM/IEEE. De
asemenea, au avut loc consultdri cu firme de informatici relevante pe piata muncii. Marturie a modului just
de elaborare a planurilor noastre de studiu sti calitatea absolventilor nostri i posturile bune pe care acestia le
obtin, precum si aprecierea de care se bucurd in tard si peste hotare.

cultafs angatatt ' domevinl absobit Ve

masterat tn'cadrul facultafii sau alior facultif

Apreciem cé pentru ultimii ani procentul in care absolventii au fost angajati sau avansati la locurile de munci
este unul foarte bun. Angajai: din promotia de absolventi licentd, 2016=86%; 2017=87%, 2018=89%,
2019=90%. 2020=aprox.90%. Principalii angajatoni ai absolventilor dar si studentilor facultitii sunt; Atos IT

Solutions and Services, Nokia, ETA 2u, Solectron, Telekom, Orange, Vodafone, ACI, TRW, Flextronics,
Continental, Delphi Packard, Hella, Microsoft.

Nivelul de satisfactie. al studentilor forli de programele de studiu aferite de facultate.
Toate disciplinele de informaticd gi un numir important de discipline de matematica aplicatd au ore de
laborator, care permit centrarca activitdtilor didactice pe student. De asemenea, cadrele didactice folosesc
metode active de predare, orientate pe cregterea interactiunii cu studentii §i pe mérirea eficieniei comunicarii.
Orele de curs si laborator s-au desfisurat online, astfel ¢a a fost promovati dezvoltarea digitald, att de catre
cadrele didactice, cét g1 de catre studenti. o
Legatura cu studentii este tinutd prin Classroom-uri online, pe grupurile create la ﬁeca.@ an, dar si prin e-
mail. O parte a materialelor de curs-seminar-laborator este postatd pe Classroom-urile create. Cadrele

didactice proprii sunt absolvente ale modulului pedagogic. In cadm! fwu]ﬁtii se apl.icﬁ metode noi de
invitare si de testare a cunogtintelor - aplicatii informatice de testare a nivelului de cunostinte la examene.
W e S L T

13 Dioet sisiclonpit-apreisiakes califitoa iviiamenigut ol o colotialie servivii-ofetite e foputiate.
Pe baza unui chestionar aplicat studentilor din ficcare an de studiu, elaborat in cadrul Universitatii

_Tibiscus”, aprobat de conducerea universitatii si aplicat studentilor, s-a determinat ca:

3

> in ceea ce privestc evaluarea cadrelor didactice, rezultatele prelucrini chestionarelor aplicate
studentilor se prezintd astfel: _ .
Au fost evaluate 8 cadre didactice fiind aplicate 68 chestionare

Nr. ITEM (AFIRMATIE) MEDIA
punctajelor

1. | Este interesat ca studentii si inteleagd informatiile transmisc la 4 84
curs/seminar/laborator.

2. | Informatiile pe care le transmite sunt utile si pentru infelegerea celor 4,84
predate la alte discipling

3. | Realizeaza legituri intre diferite subiecte discutate in timpul 4,82
cursului/seminaruiui.




4. | Prezintd informatia intr-o maniera organizatd, usor de urmdrit. 487

5, Arati respect studentilor. 4,96

6. | i incurajeaza pe studenti sd-si exprime comentariile si ideile fafd de 4,92
curs/seminar/laborator.

7. Este disponibil in afara orelor de curs/seminar/laborator, pentru a-i ajuta 4,75
pe studenti.

8. | Foloseste metode modeme audio/ video/ online. 4,95

0. | Sistemul de evaluare este eficient si obiectiv. 407

10. | Ofera criterii clarc pentru evaluarea activitatii studentului. 4,94

11. | Atitudinea si modul de comunicare a cadrului didactic cu studentii sunt in 4,99
conformitate cu mediul academic.

12. | Pune la dispozitia studentilor bibliografie pentru curs/ seminar/ laborator, 4.88
note de curs/ seminar, materiale didactice.

TOTAL 4,90

PUNCTAJ FINAL (media tuturor punctajelor)

Punctaj final Calificativ

5-4 Activitate excelentad

3.99-3 Activitate bund

2.99-2 Activitate satisfacatoare

| 1.99-1 Activitate nesatisfacatoare

Se remarcd o constantd sau o crestere usoard a punctajelor obtinute de fiecare cadru didactic titular in
facultate fata de anul anterior.

Toate cadrele didactice proprii au obtinut la evaluare medii peste 4,80 (FOARTE BINE).
Pe baza unui chestionar aplicat studentilor din fiecare an de studiu, elaborat in cadrul Facultafii de
Calculatoare si Informaticd Aplicati, aprobat de conducerea universititii §i aplicat studentilor, s-a determinat

ca peste 80% din studenti sunt multumiti de activitatca didactica si metodele de predare / invétare asigurate
de facultate.

14. Dacd existd indrumditori sau tutori de an.

La ficcare an de studiu existd tutori. De asemenea, fiecare titular de disciplind respectiv fiecare cadru
didactic indrumator de seminar/laborator/proiect are prevdzut program de consultagii §i de recuperan care
este anuntat la avizier si pe pagina web a facultatii (http:/fcia tibiscus.ro/despre-noi/ ).

in anul 2020-2021 . tutorii de an au fost: Conf.univ.dr.ing. Laurentiu Dan Lacrima - an I, asist. Tabita Ligia
Pintea - an I, Lect.univ.dr. Olivia Anne-Marie Vale, pentru anul [1L

15. Dacd existd un climat puternic centrat pe cercetare si pe valorificarea rezultatelor de cercetare.

La nivelul universitatii existd si este pusd in practicd o strategie pe termen lung in domeniul cercetarii,
adoptata de Senatul universitatii, in cadrul acesteia sunt previzute puncte specifice facultatii. La niv_cl_ul
universitatii exista si este pus in practici un plan anual al activitafii de cercetare, adoptat de Consiliul
Stiingific. In cadrul acesteia sunt prevazute puncte specifice facultatii. S
Cadrele didactice participa la simpozioane, conferinte, seminarii, workshop-uri etc. locale sau la alte institutii
de profil din tara, cu publicare de articole stiintifice in volumele conferinelor, periodice etc: Symposium on
Neural Networks and Applications (NEUREL), International Symposium of Research and Applications in
Psychology (SICAP), Intemational Conference “Supervision in Psychotherapy™. -
Cadrele didactice au obtinut citiri in volume, periodice si articole ale altor cadre didactice sau cercetatort g1
cadre didactice cuprinse in baze de date de specialisti. .
Cadrele didactice se ocupd permanent de impulsionarea activitatii de cercetare §i aparifia rezultatelor acesteia
in volumul “Anale. Seria Informatici™ editat de FCIA, volum care este acreditat B+ cod 875), este indexat
BDI si inclus in mai multe baze de date internationale care pot fi vizualizate la urmatoarea adres;“r
http://anale-informatica.tibiscus.ro/?page=12 indexari&lang=en (EBSCO, Index Copericus, DOAJ, arXiv
etc.).

in ceea ce priveste publicatiile, facultatea editeaza periodicul ,,Anale. Seria Informatica™.

Exista Revista studenteascd de cercetare in informatici multidisciplinara, editata la ed. Eurostampa, in anul
2021 a ajuns la nr3. Revista se gaseste §i online in format FlippingBook la adresa
https://www creativeapps.ro/

wh



Nu exista standarde de calitate sau excelentd in cercetarea stiintifica, dar exista o politicd de prevenire a
incalcarii normelor de etic in activitatea de cercetare prin introducerea unei pari speciale in Codul de etica.
Rezultatele cercetirii sunt criterii luate in calcul la evaluarea anuala a cadrului didactic §i la promovarea in
grad didactic. Facultatea nu a implementat departajarea salariului functie de rezultatele cercetarii.
Au fost infiintate doua centre de cercetare:

Centrul de Cercetare in Informatici Multidisciplinard (CCIM)-HS nr.124/4/28.02.2019

Centrul de Cercetare MediaMorphosis (CCMM)-HSnr.124/5/28.02.2019

16. Dacd facultatea dispune de un buget anual de venituri si cheltuieli §i dacd acesta este riguros respectal.

Datele despre bugetul FCIA se afld la Departamentul Financiar-Contabil al Universitatii Tibiscus din
Timisoara.

C. Domeniul: Managementul Calititii

17. Dacd facultatea are o Comisie al Calitdfii sau responsabili cu calitatea §i daed acegtia promoveazd o
culturd a calitdfii.
La nivelul universitétii este constituita Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitdfii formata din 5 membri,
iar la nivelul facultatii este constituita Comisia Calitatii, formati din 2 cadre didactice §i un student. Acestea
au un Regulament de organizare §i functionare §i isi desfisoard activitatea conform unui Plan anual de
activitate.
Facultatea respecta reglementérile legale in vigoare si pe cele concepute pentru uz intem.
Atributiile Comisiei Calitatii sunt:

—  sd monitorizeze si si evalueze periodic calitatea programelor si a activitatilor din cadrul facultatii;

—  si contribuie la dezvoltarea unei culturi a calitatii in facultate, atét la nivelul personalului academic,

cat si a studentilor si sa asigure consolidarea acesteia.
~ sa asigure feedback-ul din partea studentilor,
— saasigure feedback-ul din partea personalului didactic.

18. Dacd facultatea dispune de strategii de imbundtafire a calitdfii.

Senatul universitatii a adoptat Strategia de asigurare a calitdfii si existd un Plan de activitate al Comisiei
universititii si ale Comisiilor facultdtilor in care sunt precizate clar obiectivele propuse, termene si
responsabilitati, modalitati de realizare.

Procedurile de evaluare a calitatii folosite in cadrul facultatii se bazeaza pe un set de reguli §i principii
statuate la nivelul Comisiei pentru Evaluarea §i Asigurarea Calitafii din cadrul Universitégii. In acest sens
sunt urmarite: autoevaluarea a ceea ce s-a facut la nivelul respectiv —individual, catedra- in perioada de
analiza considerata, cu identificarea punctelor forte, a punctelor slabe si elaborarea explicitd de mésuri de
corectare a neajunsurilor; dezbaterea rezultatelor evaludrilor cu cei implicati la nivelul respectiv s1 adoptarea
de masuri in consecinta; etalarea avantajelor proprii in competitiile in care instituiile universitare sunt
angajate.

19. Dacd facultatea initiazd, monitorizeazd §i revizuieste periodic programele de studiu, prin comparafie la
nivel national si international, pentru a corespunde calificdrii universitare si dinamicii piefei muncii.
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei universitatii prevede existenta si punerea in practica a
evaluarilor periodice ale programelor de studiu, in general, si a specializarilor in curs de acreditare, n
particular, punerea in practica fiind asiguratd prin Planul anual de activitate al Comisiei.

Planul strategic al Universitatii , Tibiscus™ se bazeaza pe dezvoltarca specializérilor existente, pe continuarca
compatibilizirii curriculare cu specializdrile similare din mediul academic curoatlantic, pe cresterea ponderii
componentelor predate in limbi de circulatie internationald §i prin asigurarea unei experiente practice pentru
studenti. prin contactul direct cu institutiile europene i nagionale de integrare.

20. Dacd facultatea dispune de un regulament i proceduri specifice de examinare a studenfilor si dacd
acestea sunt cunoscute de cdtre titularii de cursuri §i studenfi.

Senatul universititii a adoptat Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor in care s¢ prevad
modalititile de examinare si notare a studentilor. Regulamentul este afisat la avizierele universitagi s
facultatilor si postat pe Internet

(https://www_tibiscus.ro/dmdocuments/carta2021/Anexa_16_Rcgulament activitivitate _profesionala_studen
ti 2020 2021 _Ed_a IlI_a.pdf ), iar prevederile sale sunt prelucrate anual cu studentii admisi in anul 1, in
prima zi de scoala. Aceleasi prevederi sunt incluse in Ghidul studentului.
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21. Dacd procedeele de examinare §i evaluarea studentilor sunt centrate pe rezultatele invdfdrii §i dacd sunt
anuntate studentilor din timp si in detaliu.

Figele disciplinelor prezinta modalitatea de imbinare a activitatii de predare cu cele de invatare i notare a
studentilor, care se face atat pe parcursul semestrului cat si prin examen final. Modalitatea de examinare este
prezentatd in fisa disciplinel carc cstc postatd pc pagina web a facultafii (https://feia tibiscus.ro/info-
studenti/fise-discipline2020-2021/ ), anuntatd de fiecare titular de curs la prima ord din semestru §i indicatd
in planificarea sesiunilor de examen.

Criteriile de evaluare a studentilor sunt prezentate de catre fiecare cadru didactic la inceputul fiecarui
semestru. Practicile de evaluare sunt de tip dinamic-formativ §i urmaresc dobéandirea unor competente
raportate la obiectivele specifice ale programelor analitice.

Sunt promovate, atat evaludrile pe parcursul semestrului prin proiecte individuale sau de grup, sustinerca
unor referate, cat si participarea activd la discutiile si activitatile de curs, seminar sau lucrar practice.
Acestea ofera o imagine asupra nivelului de cunostinte al studentilor, dar si asupra formérii unor abilitati si
deprinderi practice vizate de Programa universitara. in acelasi timp, este evitatd o evaluare de timp sumativ,
punctiformd, care nu vizeaza modul in care studentul igi dezvolta anumite abilitati.

22. Dacd existd un sistem de evaluare a personalului academic. Care sunt modalitdtile i criteriile de
evaluare aplicate? (vezi auto-evaluarea cadrelor didactice si evaluarea anuald de cdtre directorul de
departament, evaluarea colegiald in cadrul catedrei).

La nivelul Consiliului facultatii este adoptatd o planificare a evaludrii colegiale prin participarea la
cursuri/seminarii/laboratoare §i este prevazuta discutarea rezultatelor in Consiliul facultatii.

Comisia dc Evaluarc §i Asigurare a Calitatii in Universitate aplicd pentru toate cadrele didactice angajate, un
Chestionar de evaluare. Rezultatele sunt prelucrate de Comisia universitifii §i prezentate, centralizat,
rectorului universitatii iar pentru fiecare facultate, decanului facultétii. Acesta organizeaza o sedinta speciala
cu cadrele didactice evaluate in care, impreuna cu directorul de departament si fiecare cadru didactic in parte,
se prezinta si discuta rezultatele evaluarii §i se propun masuri de imbunatitire a activitatii.

Simultan cu evaluarea cadrelor didactice de cdtre studenti se face si autoevaluarea, pe baza aceluiasi
Chestionar. Directorul de departament face o analizi comparativd a autoevaluiri §i a evaluiri de citre

studenti, in baza cdreia impreuna cu fiecare cadru didactic in parte se stabilesc masuri de crestere a calitatii
activitatii cadrului didactic.

23. Disponibilitatea resurselor de invdtare.

Pentru a raspunde standardelor si criteriilor de evaluare a studentilor, Facultatea de Calculatoare s1
Informatici Aplicatd pune la dispozitie o serie de facilitati pentru studenti. In primul rand, salile de
curs/seminar sunt dotate cu echipamente de tipul video - retroproiectoarelor; de asemenea, pentru studenti se
ofera accesul in laboratoare didactice dotate cu computere i videoproiector. Scopul lor este acela de a
sustine activitatea de predare, cercetarca la standarde de performanta, precum si suportul pentru elaborarea
lucrarilor de licenta. ‘ _ .
Biblioteca universititii impreund cu resursele proprii din facultate, dispune Fie_ un fond de carte din dorpemu}
informatica §i conexe, atit ale cadrelor didactice proprii sau asociate, cdt si titluri aparute in edltl_xq din fard
sau strainitate. Cea mai mare parte a acestora este prezentatd tiparit, dar unele sunt dlqunjb!lc si pe
CD/DVD. imprumutul acestora este asigurat gratuit pentru c?,drele 'didac'tlc‘_a si E;Fuglenm universitagii pe baza
de fisd individualad. Exista abonamente la reviste de specialitate din fard i straintate, o parte la biblioteca
universitatii si o parte la cea a facultatii. - '

Anual se stabileste, la nivelul conducerii universititii, un plan de achizitie iar fondurile necesare sunt
prevazute in buget.

24. Dacd existd programe de stimulare a studenfilor cu performante inalte. ' .
Studentii cu rezultate foarte bune sunt recompensati prin reducerea taxei t}e 'scolanzare, conforrp unul
regulament aprobat de Senatul universitatii. Cel mai bun student al ﬁecar.ul.prog_ram dg stl_ldlu .cste
recompensat moral §i material, anual, cu titlul de Student eminent de catre Asociafia Orizonturi Universitare

din Timisoara, care este o manifestare traditionala in centrul universitar Timigoara.

25. Dacd existé programe de recuperare a studenfilor cu performante redusg. _ . ) )
In baza regulamentului de desfasurare a activitagii didactice, cadreltz didactice organizeaza cqpsultaxll.
deoscbit de importante pentru studentii mai slab pregatiti. De asemenea, in afara otelor _de consylteltu, cultura
de comunicatii existenta in facultatea noastrd incurajeaza interactiunea informala (prin e-mail) intre cadre
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didactice si studenti, cu scopul lamuririi oricdror probleme sau dificultagi. Studentii cu dificultiti de invatare
pot participa de mai multe ori la acecasi sedinta de laborator, sunt incurajati sa participe la consultatii sau la
recuperari.

26. Daci facultatea are un sistem informatic care faciliteazd colectarea, prelucrarea si analiza
informatiilor relevante pentru asigurarea gi evaluarea institufionald a universitdfii.

Cercul de cercetare stiintifica studenteascd din cadrul facultdtii, sub coordonarea membrilor Comisiei
Calitatii a facultatii, a claborat un formular de evaluare on-line a calitagii cadrelor didactice si programelor de
studii.

Rezultatele acesteia sunt péstrate intr-o baza de date locald carc permitc analizarca rezultatelor si a evolutici
calitatii in universitate, facultate respectiv pe cadru didactic.

27. Dacd facultatea asigurd transparenfa informatiilor de interes public cu privire la programele de studiu,
diplome, personal didactic si de cercetare, facilitdgi oferite studenfilor efc.

Facultatea de Calculatoare si Informatica Aplicatd dispune de o pagind web (http://fcia.tibiscus.ro/) bine
organizata si actualizata. Prin intermediul acesteia sunt difuzate si popularizate toate informafiile utile pentru
studenti, cadre didactice si alte persoane interesate, cu privire la componenta catedrei si domeniile de interes
ale cadrelor didactice; planurile de invifimant si programele analitice ale tuturor cursurilor, informatii
actuale si de arhiva cu privire la examenele de admitere si de finalizare a studiilor, informatii despre
facilitatile oferite studentilor, oferte ale diferitelor firme pentru studentii nostn, etc.

Exista Google Classroom pentru fiecare an de studiu sau materie din Planul de invatamant al facultatii de
unde studentii pot descirca materiale de studiu, cursuri, tematici de lucrari de laborator etc., pot afla
informatii despre activitatea didactica si administrativa.

Toate informatiile privind calificirile, programele de studiu, diplomele cliberate, cadrele didactice,
activitatea didactica si de cercetare, baza materiala, facilititi etc. sunt prezentate de asemenea la avizier §i pe
site-ul web al facultatii.

A fost creatd §i o pagini a facultatii pe Facebook, aceasta fiind actualizatd permanent att de cadre didactice
cat si de studenti. Studentii fiecirui an de studiu (licentd §i master) si-au creat propriile grupuri de Facebook
unde tin mai ugor legatura cu cadrele didactice si intre ei, permitand un schimb rapid si eficient de informaii.

28. Dacdi planul de asigurare a calitdtii elaborat la nivelul facultdtii si auto-evaluarea acestuia sunt publice
(afisare sau publicare).

Comisia de Evaluare §i Asigurare a Calitatii a Universitatii Tibiscus (CEACUT) a adoptat procedurile si
activititile de evaluare a calititii si stabileste calendarul de activitate pe fiecare an universitar. La sfargitul
ficcdrui an universitar (si la nevoie) este prevazuta claborarea Raportului anual de evaluare internd de citre
fiecare facultate, raport prezentat in Consiliul facultitii i Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii in
universitate, adoptat apoi de Senatul universitafii i publicat la avizierul universitatii/facultdtii §i online pe
pagina web a facultatii.
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